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Der Caritasverband für die Stadt Bottrop e.V. ist der Wohlfahrtsverband der Katholischen 
Kirche für das Stadtgebiet Bottrop. In seiner Trägerschaft befinden sich vier Seniorenpflege-
einrichtungen mit 430 Plätzen, ein Kinderdorf mit 58 Plätzen, ambulante sozial- pflegerische 
Dienste, eine Tagesstätte für psychisch Behinderte und Beratungsstellen für Menschen in 
besonderen Lebenslagen. In allen Diensten sind ca. 730 hauptamtliche Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter tätig; sie arbeiten zusammen mit ehrenamtlich tätigen Frauen und Männern 

 

Stellenausschreibung 
 

Für die Senioreneinrichtungen St. Teresa suchen wir schnellstmöglich 
 

eine/n Mitarbeiter/in für die Cafeteria 
 
Wir erwarten von Ihnen: 
 

o Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
o Engagement und Organisationstalent 
o Gute Umgangsformen und ein ordentliches Erscheinungsbild 
o Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche 

Aufgaben 
o Servieren 
o Gästebetreuung 
o Konferenzbewirtungen 
o Ausrichten von kleinen Festen 
o Umgang mit elektronischem Kassensystem 
o Reinigungsarbeiten 

 
Wir bieten Ihnen: 
 

o eine Teilzeitstelle mit 10,00 Stunden in der Woche (befristet für 1 Jahr) 
o eine vielseitige und interessante Tätigkeit, die selbstständiges und 

eigenverantwortliches berufliches Handeln erfordert und ermöglicht 
o Vergütung nach AVR (Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes) mit 

den darin vorgesehenen Sozialleistungen 

o eine Altersversorgung der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse (KZVK) 
 
Wenn Sie diese Aufgabe interessiert, richten Sie bitte Ihre schriftliche Bewerbung 
schnellstmöglich an: 
 
Seniorenzentrum St. Teresa 
Herrn Lange-Glahn 
Görkenstr. 42 
46242 Bottrop 
Herr Lange-Glahn (Tel. 0 20 41/501116) steht für einen telefonischen Erstkontakt bei 
eventuellen Rückfragen zur Verfügung. 
 


