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Der Caritasverband fur die Stadt Bottrop e.V. beschaftigt als Wohlfahrtsverband der

katholischen Kirche mehr als 760 Mitarbeitende in Einrichtungen der offenen und stati-

onaren Altenhilfe, der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe und in den Beratungsdiens-
ten.

Stellenausschreibung

Wir suchen schnellstméglich fur den

Fachbereich ,,Beratunqg, Arbeit und Sozialraum*

im Fachdienst fur Integration und Migration

eine Fachkraft mit abgeschlossenem Studium
Sozialarbeit/Sozialpddagogik (m, w, d)
bzw. einem entsprechend einschléagigen Studienabschluss

lhr Profil:

o ein abgeschlossenes Studium Sozialarbeit/Sozialpadagogik bzw. ein entspre-
chender, einschlagiger Studienabschluss

o Engagement und Verantwortungsbewusstsein

o ldentifikation mit den christlichen Zielen und Werten des Caritasverbandes

o Praktische Erfahrungen im Beruf und in der Arbeit mit jungen Menschen, ins-
besondere im Bereich der (praventiven) Gruppenarbeit sind wiinschenswert

o Interkulturelle Kompetenz

o Teamféahigkeit und ressourcenorientiertes Arbeiten

o Sicherer Umgang mit EDV

Zu lhren Aufgaben im Programm ,,Respekt Coaches“ gehéren:

o Aktive Praventionsarbeit gegen Rechtsradikalisierung und Rassismus, sowie
gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit fir Jugendliche und junge Erwachse-
ne mit und ohne Zuwanderung vom 12. bis zum 27. Lebensjahr (Schwerpunkt in
2024: Antisemitismus)

o Bedarfsermittlung, Planung und (eigenstandige oder durch Expert:innen tber-
nommene) Durchfiihrung von Gruppenangeboten im schulischen Kontext, wie
zur politischen Bildung, Starkung der Demokratiekompetenz, Angebote zur Pra-
ventionspadagogik und des Jugendschutzes, Anti-Mobbing-Programme, Kom-
petenzstarkung im Ubergang Schule-Beruf, Entwicklung von Lebensperspekti-
ven

o Zusammenarbeit mit Schulen, Jugendmigrationsdienst und weiteren Kooperati-
onspartnern



o Aktive Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit

Unser Angebot:
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eine zunéchst bis zum 31.12.2024 befristete Teilzeitstelle mit 29,25 Stunden in
der Woche (0,75 VK)

eine vielseitige und interessante Tatigkeit, die selbststandiges und
eigenverantwortliches berufliches Handeln erfordert und ermdglicht

eine Vergiutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des deutschen Cari-
tasverbandes mit den darin vorgesehenen Sozialleistungen

eine zusatzliche Alterszusatzversorgung der Kirchlichen Zusatzversorgungs-
kasse (KZVK).

Angebote der Gesundheitsférderung

Maoglichkeiten der Teilnahme an beruflicher Weiterbildung und Supervision
flexible Arbeitszeiten im Rahmen unserer Gleitzeit inkl. Homeoffice

Wenn Sie diese Aufgabe interessiert, richten Sie bitte Ihre Bewerbung per E-Mail mit
ausschlief3lich PDF-Dateien an: bewerbung@-caritas-bottrop.de

Zur online-Bewerbung ,hier” klicken oder QR-Code scannen.
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Caritasverband fur die Stadt Bottrop e.V.
Pfarrstr. 8a
46236 Bottrop

Frau Bettina Beusing (Tel. 02041 / 13207-12) steht fir Fragen gerne zur Verfigung.


mailto:bewerbung@caritas-bottrop.de
https://bewerbung.sozialjob24.de/#/stelle/a9d49a9d-bc0c-498e-81a7-b9208ac3296f

